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REGULAMIN RAMOWY ORGANIZACJI I OCENIANIA MODUŁÓW I PROJEKTÓW INTERDYSCYPLINARNYCH
(w tym Tygodni Projektowych) w Szkole Podstawowej ATENA – od roku szkolnego 26/27

1. ZAŁOŻENIA OGÓLNE
Projekt Interdyscyplinarny oraz Tydzień Projektowy stanowią obowiązkową formę organizacji procesu dydaktycznego w Szkole Podstawowej ATENA. Ich celem jest kształtowanie kompetencji kluczowych: pracy w zespole, rozwiązywania problemów, krytycznego myślenia, łączenia wiedzy z różnych przedmiotów oraz umiejętności prezentacji publicznej.

2. FORMA I ORGANIZACJA PROJEKTÓW
• Tydzień Projektowy: Dedykowany blok czasowy w ciągu roku szkolnego (np. 1 tydzień w półroczu), podczas którego tradycyjne lekcje zastępowane są pracą warsztatową i badawczą wokół wiodącego motywu przewodniego.
• Moduły Interdyscyplinarne: Projekty realizowane w trakcie roku szkolnego łączące co najmniej dwa przedmioty (np. Przyroda + Informatyka, Edukacja Obywatelska + Język Polski).
• Wielkość grup: Zespoły projektowe liczą od 3 do 5 uczniów. Zgłoszenie indywidualne wymaga akceptacji koordynatora.

3. ETAPY REALIZACJI PROJEKTU
1. Faza Inicjacji (Określenie problemu): Wybór tematu z listy lub zgłoszenie własnej inicjatywy, sformułowanie pytań badawczych i celów.
2. Faza Planowania i Kontraktu: Podział ról w zespole, ustalenie harmonogramu zadań oraz kryteriów sukcesu (podpisanie Karty Projektu).
3. Faza Badawcza i Wykonawcza: Zbieranie danych, wywiady, doświadczenia, tworzenie dzieła (np. raportu, makiety, aplikacji, filmu, prezentacji). Korzystanie z AI i źródeł cyfrowych odbywa się zgodnie z Polityką Cyfrowego Dobrostanu.
4. Faza Prezentacji (Szkolny Festiwal Projektów): Publiczne przedstawienie rezultatów przed społecznością szkolną lub zaproszonymi gośćmi.
5. Faza Ewaluacji i Autoewaluacji: Analiza procesu pracy, refleksja nad błędami i sukcesami zespołu.



4. KRYTERIA I ZASADY OCENIANIA PROJEKTÓW INTERDYSCYPLINARNYCH
Ocenianie projektu w SP ATENA ma charakter kompleksowy i opiera się na ocenie kształtującej oraz sumującej. Ocena końcowa składa się z trzech komponentów:
1. Proces i Praca w Zespole (Waga: 35%):
   - Terminowość, zaangażowanie, podział pracy, umiejętność rozwiązywania konfliktów, przestrzeganie etyki i zasad AI.
2. Produkt Końcowy / Merytoryka (Waga: 40%):
   - Poprawność merytoryczna, innowacyjność, poprawność językowa/techniczna, stopień rozwiązania problemu badawczego.
3. Prezentacja i Autoewaluacja (Waga: 25%):
   - Jasność wypowiedzi, estetyka wystąpienia, umiejętność odpowiedzi na pytania, jakość refleksji we własnej samoocenie.

Wpływ na oceny przedmiotowe i zachowanie:
• Suma punktów z projektu przeliczana jest na ocenę cząstkową z wagą określoną w WSO dla wszystkich przedmiotów wchodzących w skład danego modułu interdyscyplinarnego.
• Postawa podczas pracy w zespole (zaangażowanie, pomoc innym, odpowiedzialność) stanowi kluczowy element przy ustalaniu oceny z zachowania.
Zatwierdzam z dn. 31.08.26r.
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Szkota Podstawowa ATENA w Sosnowcu
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